
                                                     

   

 

VACATURE: SUPERVISOR HUISHOUDING (28 of 32 UUR) 
Midden in de binnenstad van Leeuwarden vind je Post-Plaza, gevestigd in het oude Postkantoor. Een hotel 

& Grand Café waar niets standaard is en waar alles draait om beleving. Gasten ervaren bij ons het gevoel 

van thuiskomen, alsof je verblijft bij je beste vriend of vriendin. 

Ook Hotel Vie Via, onderdeel van Post-Plaza, ademt dit gevoel. Twee totaal verschillende concepten naast 

elkaar, maar beide met hetzelfde doel: een verhaal meegeven dat onze gasten nooit meer vergeten. 

Om dit mogelijk te maken, zoeken we een Supervisor Huishouding die energie krijgt van samenwerken.  

Je vormt samen met het Hoofd Huishouding en twee collega-supervisors het hart van de afdeling. Jullie 

verdelen de schoonmaak en werkzaamheden van onze 156 hotelkamers, zalen en algemene ruimtes, 

houden overzicht en zorgen dat de teams soepel draaien. Zo creëren jullie samen een omgeving waarin 

alles klopt, voor onze gasten én voor je collega’s.    

 

 

 

 

 

 

 

WAT GA JE DOEN? 

- Je stuurt tijdens jouw dienst een deel van het team Huishouding & Technische Dienst aan. 

- Je coördineert de schoonmaak van kamers en algemene ruimten en controleert deze.  

- Je houdt voorraden bij en doet bestellingen. 

- Je zorgt voor een positieve werksfeer en motiveert je collega’s. 

- Je past planningen aan op basis van de verwachte bezetting. 

- Je lost vragen en problemen direct op de werkvloer op. 

 

WAT BRENG JIJ MEE? 

- Minimaal 2 jaar ervaring in een leidinggevende functie in de huishouding. 

- Goede beheersing van Nederlands en Engels. 

- Flexibiliteit en stressbestendigheid. 

- Oog voor detail en creatief in oplossingen. 

- Een coachende manier van leidinggeven: jij haalt het beste uit je team. 

 

WAT BIEDEN WIJ JOU? 

- Een part-time baan van 28 of 32 uur per week in een van de leukste horecabedrijven van Friesland. 

- Intensieve samenwerking met het Hoofd Huishouding en twee andere supervisors: jullie pakken dit echt  

   samen op. 



                                                     

   

 

 

- Ruimte om te groeien, zowel persoonlijk als professioneel. 

- Een goede balans tussen werk en privé: extra uren worden altijd gecompenseerd. 

- Salaris conform de Horeca CAO, in functieschaal IV, startend bij € 2.402 bij 38 uur.  

- 8% vakantiegeld en 25 vakantiedagen per jaar. 

- Trainingen om jezelf te blijven ontwikkelen. 

- 50% korting in ons Grand Café en een gunstig tarief om te overnachten in Post-Plaza. 

- Collectieve zorgverzekering bij De Friesland. 

- Twee keer per jaar een gezellige personeelsbijeenkomst. 

 

WORD JIJ ONZE NIEUWE COLLEGA? 

Ben jij klaar om samen met je collega-supervisors en het Hoofd Huishouding het verschil te maken in twee 

unieke hotelconcepten? En zie jij jezelf al in dit dynamische team? Dan maken we graag kennis met je! 

Stuur je motivatie en cv naar hrm@post-plaza.nl of bel met Nynke Steneker (HRM) via 058-2159317. 

Natuurlijk mag je ook gewoon eens binnenlopen bij Post-Plaza of Vie Via om de sfeer te proeven. Wie weet 

voelt het direct als thuiskomen. 

 

 

 

 

mailto:hrm@post-plaza.nl

